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2023

N° posti 1

Settore concorsuale 11/A2 — STORIA MODERNA

Profilo: settore scientifico disciplinare M-STO/02 — STORIA MODERNA

Sede di Servizio Dipartimento di Scienze storiche, geografiche e
dell'Antichita - DISSGeA

Numero massimo di pubblicazioni 10

Specifiche funzioni che il professore &€ chiamato | L'impegno didattico del professore riguardera
a svolgere almeno due insegnamenti nellambito dell’offerta
formativa e di servizio svolta dal DiSSGeA, anche
per i corsi di laurea triennale e magistrale non
direttamente gestiti dal Dipartimento medesimo. E
inoltre prevista I'eventuale partecipazione alle
attivita formative inerenti il Dottorato di ricerca in
Studi storici, geografici e antropologici e alle altre
attivita di formazione e di supporto alla didattica,
anche in un contesto di terza missione, per quanto
riguarda le tematiche inerenti la Storia Moderna.
L’attivita scientifica che il professore sara chiamato
a svolgere riguardera I'ambito disciplinare definito
dal SSD M-STO/02 - Storia Moderna. Il suo
impegno contemplera obbligatoriamente I'utilizzo e
l'interpretazione delle fonti primarie, in particolare in
relazione all’attivita e alla cultura politica dei ceti
dirigenti urbani della prima eta moderna. |l
professore dovra altresi prestare attenta cura alla
disseminazione dei risultati della ricerca, sia
all'interno della comunita scientifica di riferimento,
sia nel piu vasto ambito della public history, in
continuita con le linee di sviluppo gia avviate dal

Dipartimento.

Attribuzione punteggi in centesimi Pubblicazioni scientifiche: 60
Didattica, didattica integrativa e servizio agli
studenti: 20

Curriculum comprensivo di attivita di ricerca, attivita
istituzionali, organizzative, gestionali, di servizio e
di terza missione, in quanto pertinenti al ruolo: 15

Attivita di terza missione, impatto sulla societa,

imprenditorialita scientifica, trasferimento
tecnologico, in quanto pertinenti al ruolo: 5
Prova didattica in forma orale Non prevista

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza | Inglese.
sara oggetto di accertamento




DIREZIONE GENERALE ¢ yN|VERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA
AREA AMMINISTRAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
SERVIZIO CONCORSI E CARRIERE PERSONALE DOCENTE

Modalita di accertamento della qualificazione
scientifica e delle competenze linguistiche del
candidato (ivi comprese quelle relative alla
conoscenza della lingua italiana per i candidati
stranieri)

Valutazione del curriculum vitae et studiorum e
delle pubblicazioni scientifiche prodotte.

Copertura finanziaria

Programmazione triennale di Ateneo 2022/2024




